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ANUNT

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Electrochimie si Materie
Condensata-INCEMC Timisoara, organizeaza concurs pentru ocuparea urmétoarelor posturi :

In cadrul Departamentului de Materie Condensati — Timisoara:

un post Cercetator stiintific in chimie-CS cod COR 211306, cu Contract individual de
muncd cu timp partial (40 ore/luna), pe perioadi determinati de 1 an, in cadrul
proiectuluiPN-1V-P2-2.1-TE-2023-0175 (Contract nr. 66TE / 2025), incepand cu 01.01.2026,
salariul este prevazut in Contractul de cercetare mentionat;

Candidatii trebuie sa fie postdoctoranzi.
Domeniul- chimie, specializarea - biochimie.

Postul este prevazut in lista de personal a proiectului PN-IV-P2-2.1-TE-2023-0175
(Contract nr. 66TE /2025).
Postul este in domeniul Chimie, specializarea biochimie, fiind necesara expertiza in:
Medicind, Biochimie / Neurochimie sau Biologie / Neurobiologie

Conditiile generale de participare:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate deplind de exercitiu;

d) este apt din punct de vedere medical si exercite functia;

¢) indeplineste conditiile specifice* pentru ocuparea functiei;
*Conditii specifice pentru ocuparea functiei

— Diploma de licentd, masterat sau doctorat in una dintre specializdrile relevante pentru
activitatea de cercetare: Medicind (preferabil Psihiatrie, Neurologie sau Medicina de
Laborator), Biochimie / Neurochimic sau Biologic / Neurobiologie, Chimie (Chimie
analiticd, Chimie organica, Biochimie)

— vechimea in specialitatea studiilor: minim 5 ani (in cercetare, laborator clinic, analiza
Instrumentala, neurostiinte, imagisticd sau discipline conexe);




— limbi straine: limba engleza — nivel mediu/avansat (citire articole stiintifice, redactare,
prezentare);

— abilitati, calitati si aptitudini necesare:
* operare PC (pachet Microsoft Office, baze de date, software de analizi
spectrald);
* rigurozitate si acuratete in lucrul cu probe biologice;
* capacitate de analiza si sinteza a datelor stiintifice;
* abilitdti de comunicare si lucru in echipa in cadrul unui proiect interdisciplinar
(fizica — chimie — medicind).

— Experienta sau cursuri relevante in cel putin unul dintre urmatoarele domenii (avantaj):
* spectrometrie de masa (MS);
* tehnici de analiza fizico-chimica si cromatografie (TLC, HPTLC, LC-MS);
» analiza probelor biologice;
* neurostiinte, psihiatrie, neurochimie;
* eticd si bune practici in cercetarea biomedicala.

ATRIBUTIILE SPECIFICE POSTULUI

- indeplineste atributiile si sarcinile stabilite in cadrul temei de cercetare: Dezvoltarea unei
metode inovative de spectrometrie de masa pentru diagnosticarea rapida a dementei
[frontotemporale;

- realizeaza documentare stiintifica;

- realizeaza determinari experimentale si analize fizico-chimice, culege date experimentale;

- culege date pentru redactarea materialelor si lucrarilor stiintifice in domeniul de activitate;

- participarea la redactarea rapoartelor tehnico-stiintifice, articolelor stiintifice si materialelor
de diseminare;

- Intretinerea si utilizarea corespunzatoare a echipamentelor de cercetare din laborator;

- indeplineste sarcini permanente sau ocazionale, in afara temei sau contractlui de cercetare la
care lucreaza, sarcini care ii sunt distribuite de seful direct;

- redacteazd si interpreteaza materialul cu rezultatele experimentarilor proprii sau ale
colectivului de lucru;

- prezentarea rezultatelor in cadrul manifestarile stiintifice in tard si strainatate;
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Conform art. 10. Din H.G. 1568/2024 - (1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea
unui post de cercetare vacant, candidatul depune un dosar, care trebuie sa cuprinda
urmatoarele documente:

a)cererea de inscriere la concurs semnata, la care se anexeaza o declaratie pe propria
raspundere prin care candidatul atesta veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b)propunerea de dezvoltare a carierei stiintifice din punctul de vedere al activitatilor de
cercetare stiintifica, de maximum 5 pagini;

c¢)curriculum vitae semnat de catre candidat;

d)lista publicatiilor stiintifice, lucrarilor, articolelor/studiilor, brevetelor selectate de
candidat in functie de relevanta pentru activitatile de cercetare stiintifica proprii;

e)fisele de verificare a indeplinirii standardelor minimale si a standardelor proprii ale
organizatiei de cercetare, completate si semnate de catre candidat, dupa caz, cu exceptia
situatiei reglementate la lit. f);

f)dovada detinerii gradului profesional de cercetare-dezvoltare corespunzator postului
pentru care candideaza, fisa de verificare a indeplinirii standardelor proprii ale organizatiei de
cercetare, dupa caz, completata si semnata de catre candidat, si fisa de autoevaluare aferenta
standardelor minimale in vigoare la momentul sustinerii concursului, completata si semnata
de catre candidat, doar pentru candidatii care detin gradul profesional de cercetare-dezvoltare
de CS II sau CS I corespunzator postului pentru care candideaza;

g)copia diplomei de licenta sau echivalenta/masterat/doctorat, dupa caz. In situatia in care
candidatul declarat castigator nu detine o diploma eliberata de o institutie de invatamant
superior din Romania, acesta trebuie sa depuna o copie conform cu originalul a atestatului de
recunoastere sau de echivalare a acesteia inainte de incadrarea pe post si semnarea
contractului individual de munca, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de incadrare
pe post;

h)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

i)copia certificatului de casatorie sau dovada schimbarii numelui, dupa caz;

j)certificatul medical care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare indeplinirii
atributiilor de serviciu, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 3 luni anterior derularii concursului;

k)declaratia de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, semnata;

l)certificatul de cazier judiciar.

(2) Curriculumul vitae al candidatului trebuie sa includa:

a)studiile efectuate si diplomele obtinute; .

b)experienta profesionala si locurile de munca relevante ocupate anterior;

c)proiectele de cercetare-dezvoltare si inovare pe care le-a condus ca director de proiect si
granturile obtinute, daca este cazul, indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare, bugetul
proiectului si principalele publicatii stiintifice sau brevetele de inventie rezultate;

d)premii sau alte elemente de recunoastere a contributiei stiintifice;

e)descrierea narativa a celor mai importante 3 realizari in tematica postului pentru care se
organizeaza concurs - maximum 3 pagini.



(3) Dosarul de concurs trebuie sa contina lista publicatiilor stiintifice, lucrarilor,
articolelor/studiilor, brevetelor de inventie considerate de candidat a fi relevante pentru
domeniul postului pentru care candideaza. Lista este structurata astfel:

a)lista a cel mult 10 publicatii stiintifice, cele mai relevante, precum: carti de autor,
articole/studii/capitole, volume editate, lucrari;

b)lista brevetelor de inventie si a altor titluri de proprietate industriala;

c)lista cartilor de autor si a volumelor editate si publicate;

d)lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international
principal;

¢)lista altor lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice sau
apararii nationale.

Dosarele de concurs se depun in termen de 30 de zile de la data publicarii anuntului, la sediul
INCEMC Timisoara, Str. Dr. Aurel Paunescu Podeanu nr 144, sau la adresa de email:
incemc(@incemc.ro.

Concursul se va desfasura conform Legii nr. 183/2024 privind Statutul personalului
de cercetare-dezvoltare, a H.G. Nr. 1.568 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea concursurilorpentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare,
dezvoltare si inovare din organizatiile de cercetare si a Regulamentului de concurs pentru
ocuparea posturilor vacante §i promovarea in grade profesionale in cadrul INCEMC
Timisoara si consta in evaluarea activitatii stiintifice si a competentelor privind cercetarea,
ale candidatilor prin proba scrisa si interviu cu comisia de examinare si va avea loc in data de
19.12.2025 la ora 119 la sediul INCEMC Timisoara, Str.Dr. Aurel Paunescu Podeanu
Nr.144.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane, e-mail:

incemc(@incemc.ro.
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